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Youth  ayqth in Action’ Programme

Arborele problemelor

Este o procedura‘i care [ Ce este? J
permite: o,

— analiza unei situatii
existente

— identificarea problemelor
cheiein context

— vizualizarea problemelorin
formaunei diagrame/arbore
(relatie cauza-efect )
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ANALIZA PROBLEMEE{){R oo e

[ Problema neidentificata J [ Problema identificata }

1. identificati problemele 1. = pasul 3
majore existente intr-o
situatie data (sesiune
brainstorming)

2. selectati o-problema
principala

. 3. Identlﬁcatl cauzele directe si indirecte problemei

4. Identificati efectele primare si secundare ale acestei
probleme
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ANALIZA OBIECTIVELOR" ™ s o

Transformati problemele ierarhizate in
arborele problemelor in situatii pozitive,
dezirabile si realizabile

Verificati logica relatiei de cauzalitate
(mijloace=> efecte)

Reformulatiy adaugati sau eliminati elemente
ale arborelui.
M,

Education and Cultwre DG
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/ Oglinda arborilor
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